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Oérodek Pomocy Spoteczne)
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tel. ffax 7741533 45,17-415 4634

Kierownik Oérodka Pomocy Spotecznej w Grodkowie
poszukuje pracownika na stanowisko

pracownika gospodarczego

I. Wymagania niezbedne:
1.Posiadanie obywatelstwa polskiego.
2. Wyksztatcenie co najmniej zawodowe.
3.Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pefni praw
publicznych.
4.Niekaralnoéé za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.
5.Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku konserwatora.
6. Posiadanie prawa jazdy kategorii B.
Il. Wymagania dodatkowe:
1. Uczciwo$¢, sumiennosé, punktualnosé, odpowiedzialnos¢, rzetelnosc, doktadnosé, wysokie
zaangazowanie W prace,
2.umiejetnos¢ pracy w zespofowej,
3. umiejetno$¢ organizowania pracy wtasnej,
4. wysoka kultura osobista.
Ill. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:
1. Utrzymanie czystosci na terenie Osrodka i wokét Osrodka.
a. dbatosé o czystos¢ wokoét budynku (tereny zielone-koszenie trawnikéw, grabienie lisci,
zamiatanie itp.)
b. w sezonie zimowym utrzymanie bezpiecznego wejécia przed budynkiem oraz przejazdu
i catego parkingu,
c. utrzymanie w czystosci schodéw wejsciowych i klatki schodowej przed i w Osrodku,
2. Dokonywanie drobnych napraw i konserwacji sprzgtu i wyposazenia jednostki,
a. dbatos¢ o prawidfowe funkcjonowanie elementéw wyposazenia obiektu ( drzwi, okna ich
zamkniecia, zamki itp.)
b. prace remontowo — malarskie w zakresie podstawowym,
c. prace zwigzane z konserwacja urzadzen wodno — kanalizacyjnych ( napraw kranow,
sptuczek, wymiana uszkodzonych elementdw armatury tazienkowej, udroznienie instalacji)
d. prace konserwacyjne urzadzen i wyposazenia biurowego np. niszczarek, szaf oraz
pozostatego sprzetu i wyposazenia wymagajgcego tych czynnosci,
3. Roztadunek wszystkich dostaw skierowanych do Osrodka.
4. Odbiér zywnosci z Punktéw wyznaczonych.
5. Roznoszenie korespondencji O$rodka na terenie miasta Grodkowa,
6.Przekazywanie przesytek listowych do urzedu pocztowego oraz odbidr poczty z urzedu
pocztowego i urzedu miasta.
7. Kierowanie pojazdem bedacym wiasnoscia Osrodka, przestrzeganie terminéw przegladéw
technicznych pojazdu.
8. Zakup paliwa do samochodu stuzbowego i miesigczne rozliczanie, utrzymanie czystosci
w aucie.
9. Dbanie o stan techniczny powierzonego sprzetu i mienia.



10. Wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonych, a zwigzanych z wykonywaniem

obowigzku pracy.
11. Wykonywanie zadan polegajacych na pomocy w drobnych naprawach domowych dla
mieszkarncow 70+ gminy Grodkow
IV. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny,
2. Kwestionariusza osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy i kwalifikacje zawodowe.
4. Oéwiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim.(wedfug wzoru ze strony BIP)
5. Ofwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wyzej

wymienionym stanowisku, (wedtug wzoru ze strony BIP).

6. Oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych, (wedtug wzoru ze strony BIP).

7. O¢wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii, ( wedtug wzoru ze strony BIP).

8. O¢wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe, (wedtug

wzoru ze strony BIP).
9. Owiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula informacyjng . (wedtug wzoru ze strony BIP)

V. Warunki i miejsce pracy:
1. Praca w pefnym wymiarze czasu pracy.
2. Miejsce $wiadczenia pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Grodkowie, Grodkow,

ul. Szpitalna 13.
3. Fizyczne warunki pracy: praca fizyczna wymagajaca sprawnosci obu rak .

V. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administratorem Paristwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Osrodek Pomocy
Spotecznej W Grodkowie, ul. Szpitalna 13, 49-200 Grodkdw (dalej: Administrator) jako pracodawca, za ktérego
czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Grodkowie.

1. Moga sie Paristwo kontaktowa¢ w sprawie zasad przetwarzania danych osobowych z wyznaczonym
inspektorem  ochrony danych osobowych za pomoca poczty elektronicznej  e-mail:
inspektor@kancelaria-odo.pl

2. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Art. 22* ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2019 poz.1040 z pézn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych do ustawy
beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego na podstawie Art.
6 ust. 1 lit ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.) (dalej: RODO); natomiast inne dane,
na podstawie zgody, w oparciu o Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

3. Jezeliw dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna begdzie Panistwa
zgoda na ich przetwarzanie, w oparciu o art. 9 ust. 2 lit. a. RODO.

4. Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych innym odbiorcom, chyba ze wynikac to bedzie
Z przepisu prawa.

5. Panstwa dane zgromadzone w procesie naboru na wolne stanowisko beda przechowywane do
zakoriczenia procesu rekrutacji.

6. Maja Panstwo prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych osobowych;



e) w zakresie w jakim przetwarzanie danych odbywa si¢ w oparciu o zgode, maja Paristwo
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem

f) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)
7. Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Parfstwa innych danych jest dobrowolne.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Nabér na pracownika gospodarczego”
nalezy sktadaé:

1) w formie pisemnej z zaklejonych kopertach w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Grodkowie (biurze podawczym pok.1), lub

2) za posrednictwem poczty na adres Osrodek Pomocy Spotecznej w Grodkowie ul. Szpitalna
13, 49-200 Grodkdw, w zaklejonej kopercie,

do dnia 1 marca do godziny 15,00 (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do
Osrodka lub data ztozenia w Osrodkul).
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